
C I T T À D I V I G O N ZA
PROVINCIA DI PADOVA

Via Cavour n. 16 - C.F. 80010350280
Tel. 0498090211 - Fax 0498090200

www.comune.vigonza.pd.it  
Prot. Vedi segnatura

AVVISO PER LA RICERCA

DI SPONSORIZZAZIONI TECNICHE PER LE PREMIAZIONI

NELL’AMBITO DELL’EVENTO “VIGONZA STORIE DI ECCELLENZA”

IL CAPO SETTORE AFFARI GENERALI

Visti: 

- l’art.119 del D.Lgs. n. 267/2000 ai sensi del quale, in applicazione dell'articolo 43 della L. n.
449  del  27  dicembre  1997,  al  fine  di  favorire  una  migliore  qualità  dei  servizi  prestati,  i
Comuni, le Province e gli altri Enti locali indicati nel testo unico, possono stipulare contratti di
sponsorizzazione ed accordi  di  collaborazione,  nonché convenzioni con soggetti pubblici  o
privati diretti a fornire consulenze o servizi aggiuntivi; 

- l’art. 134 comma 4 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.; 

Visti altresì: 

- il D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii; 

- il D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. in materia di contratti pubblici; 

- la L.n. 241/90 e ss.mm.ii;

Richiamata la determinazione del Settore Affari Generali n.1074 del 08.10.2025 con cui è stato
approvato lo schema del presente avviso;

RENDE NOTO CHE

con  il  presente  avviso,  intende  procedere  alla  ricerca  di  possibili  soggetti  disponibili  alla
sponsorizzazione  tecnica, consistente nell’offerta di buoni spesa da utilizzare per beni o servizi
presso gli esercizi pubblici, commerciali, o altre attivitù del territorio da destinare a circa 25 ragazzi.

I buoni spesa saranno consegnati, nell’ambito della manifestazione “Vigonza Storie di Eccellenza”,
che si svolgerà in Teatro Quirino De Giorgio il 1° dicembre 2025, ai ragazzi residenti a Vigonza
che hanno conseguito il massimo dei voti agli esami di stato conclusivi del primo ciclo di istruzione
(terza media).

I soggetti che verranno individuati come “sponsor” potranno godere dei vantaggi fiscali derivanti
dagli investimenti in contratti di sponsorizzazione previsti dalla vigente normativa.
Il presente Avviso, in nessun modo vincolante per l’Amministrazione comunale, è da intendersi



finalizzato  alla  ricezione  di  offerte  di  sponsorizzazione  da  parte  di  operatori  potenzialmente
interessati. Le offerte di sponsorizzazioni pervenute all’Amministrazione comunale per effetto del
presente  Avviso  non  sono  quindi  da  considerarsi  vincolanti  per  lo  sponsee  ai  fini  della
formalizzazione del contratto.

1. DESTINATARI

I soggetti cui è rivolto il presente Avviso sono gli operatori economici, singoli e associati, di cui
all’art.  65  d.lgs.  36/2023,  comprese  associazioni,  enti,  fondazioni,  cooperative,  consorzi  (anche
temporanei) e  istituzioni in genere, in qualunque forma costituiti  con sede in Italia o all'estero,
nonché singoli liberi professionisti, in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dagli artt.
94,  95,  96,  97 e 98 del  D.Lgs.  n.  36/2023 e  privi  di  impedimenti  a  contrarre con la  Pubblica
Amministrazione.

2. CRITERI DI SCELTA

Nel caso in cui siano presentate più proposte sarà scelta quella più adeguata all’idea di “premio” per
questo risultato raggiunto dai ragazzi.
L’Amministrazione proporrà agli altri operatori la sponsorizzazione di iniziative di analogo valore che si
svolgeranno nel 2026.

3. SPONSORIZZAZIONI ESCLUSE

È esclusa la possibilità di stipulare sponsorizzazioni aventi a oggetto forme di pubblicità vietate,
anche indirettamente, dalla normativa vigente.
L’Amministrazione si riserva, a proprio insindacabile giudizio, di non accettare proposte che, per la
natura  della  sponsorizzazione  o  per  le  attività  dello  sponsor,  siano  ritenute  incompatibili  con
l'attività istituzionale e gli indirizzi dello sponsee. Si riserva altresì, a proprio insindacabile giudizio,
di rifiutare qualsiasi proposta di sponsorizzazione o collaborazione qualora:
- rilevi pregiudizio o danno all’immagine del Comune di Vigonza o delle sue iniziative;
- riscontri riferimenti, contenuti o propaganda di natura politica, sindacale, filosofica o religiosa;
- rappresenti pubblicità diretta o collegata alla produzione e/o distribuzione di tabacco, materiale
pornografico o a sfondo sessuale e armi;
-  la  reputi  inaccettabile  per  messaggi  offensivi,  lesivi  contro la  dignità  umana o discriminatori
contro la parità di genere, incluse espressioni di fanatismo, razzismo, odio, minaccia o motivi di
inopportunità  generale,  in  ogni  caso,  escluse  le  sponsorizzazioni  aventi  a  oggetto  forme  di
pubblicità vietate, anche in forma indiretta, dalla normativa vigente.

4. IMPEGNI GENERALI DELLO SPONSEE

Il Comune  si impegna a rendere pubblico che l’evento è attuato grazie alla sponsorizzazione del
soggetto erogatore, e a inserire il Marchio dell’operatore nelle comunicazioni inerenti l’iniziativa.

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

Le proposte di sponsorizzazione, redatte conformemente al modello allegato 1, devono pervenire
al protocollo dell’Ente entro il giorno 24 ottobre 2025 con le seguenti modalità:

a) A mezzo pec all’indirizzo vigonza.pd@cert.ip-veneto.net;

b) A mano,  mediante consegna al  protocollo  dell’Ente  presso la  sede municipale  in Via
Cavour 16 nei seguenti orari: da lunedì a venerdì dalle 8.30 alle 13.00; mercoledì anche



dalle 15.00 alle 18.00.

La dichiarazione dovrà essere sottoscritta digitalmente ovvero, nel caso in cui sia sottoscritta con
modalità analogica, corredata da fotocopia del documento di identità del sottoscrittore.

6. INFORMATIVA PRIVACY

I dati personali relativi forniti saranno oggetto di trattamento informatico o manuale da parte del
Comune, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, per i soli fini inerenti la
procedura di gara e l’esecuzione del contratto.  In ogni caso, in relazione ai dati forniti,
l’aggiudicatario potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 del Decreto sopra citato.

7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento è il Capo Settore Affari Generali, Dott.ssa Lajla Pagini, cui
potranno  essere  richiesti  chiarimenti  o  informazioni  al  n.  0498090205  e  alla  mail
uff.amministrativi@comune.vigonza.pd.it.

8. PUBBLICAZIONE

Il presente avviso è pubblicato all’Albo informatico dell’Ente, nella Sezione Amministrazione
Trasparente e nel sito internet www.comune.vigonza.pd.it.

Vigonza,                                                                         Il Capo Settore Affari Generali

                                                                                                  Dott.ssa Lajla Pagini

    Firmato digitalmente



Modello A) Spett.le Città di Vigonza
Via Cavour 16
35010 Vigonza

c.a. Settore Affari Generali

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  FINALIZZATO  ALLA  RICERCA  DI  SPONSOR

TECNICI PER PREMIAZIONI NELL’AMBITO DELL’INIZIATIVA “VIGONZA STORIE

DI ECCELLENZA”

Il  sottoscritto  _________________________________________________________  nato  a
_________________________________________________ il ____________________ in qualità
di  __________________________________________  dell’ente/impresa/Associazione
________________________________  con  sede  in
___________________________________________________________________  avente  Codice
Fiscale __________________________________ e Partita IVA _________________________ tel.
_____________________ fax ___________________ PEC ________________________________

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico per la ricerca di Sponsor per l’iniziativa in oggetto
A tal fine, in conformità a quanto previsto dall’avviso, il cui contenuto si accetta integralmente, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle responsabilità
penali in caso di dichiarazioni false e mendaci di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000,
sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA
c) Di non trovarsi nelle situazioni di  cui  agli artt.  da 94 a 98 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.  e in

particolare:
□ di essere in regola con gli obblighi di cui alla legge 68/99;
Ovvero
□ di non essere assoggettato agli obblighi di cui alla legge 68/99;

d) Di non trovarsi in situazione, anche potenziale, di conflitto di interesse;
e) Di  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  capacità  professionale  e  tecnica  per  lo  svolgimento  del

servizio/fornitura/lavoro oggetto di affidamento;
f) Di non trovarsi nella situazione di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 e smi;
g) Di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 1, comma 9 lett. e) della legge 190/2012;
h) (in  presenza  di  dipendenti):  di  applicare  ai  propri  dipendenti  il  seguente  contratto  collettivo  di

lavoro: _________________________________
i) Di impegnarsi ad applicare, in quanto compatibili, le disposizioni del Codice di Comportamento dei

dipendenti pubblici approvato con DPR 62/2013 e del Codice di Comportamento del Comune di
Vigonza approvato con DGC n. 4/2014 e successive modifiche e integrazioni
OFFRE
n. 25 buoni spesa del valore di euro _______________ cadauno da spendere presso _____________
con scadenza _______________________ per la seguente tipologia di acquisto:
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

Data Firma


