D)
\3&-:-2,‘.(
E “« CITTA DI VIGONZA
=a\w#% Provincia di Padova
AVVISO PUBBLICO

INTEGRAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA CORRESPONSIONE DI CONTRIBUTI A FAVORPS %
DELLE ASSOCIAZIONI SPORTIVE DILETTANTISTICHE, ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE socnu@»é
ED ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE DEI CENTRT &
RICREATIVI ESTIVI ANNO 2026 52
o ©
€3
IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI SOCIO CULTURALI § 5
o

COPI A CONFORME ALL' ORI G NALE DI G TALE

Protocoll o N 0011229/ 2026 del

Firmatario:

31/ 03/ 2026

LUCI O PI VA

PREMESSO che:

- 1 Centri ricreativi estivi costituiscono da sempre un’opportunita significativa per dare stimolo e
supporto ai bisogni di socialita dei bambini e ragazzi del territorio, allo scopo di raggiungere
obiettivi di crescita fondati sui valori dell’inclusione, della condivisione di esperienze e di confronto
con i pari, ed offrire nel contempo un servizio sociale rilevante per le famiglie bisognose di spazi ed
opportunita adeguate da porre a disposizione dei propri figli nel tempo libero estivo;

- é intenzione dell’Amministrazione sostenere I’attivita di progettazione delle associazioni sportive
e di promozione sociale attive sul territorio, offrendo loro sostegno logistico ed economico alla
realizzazione delle attivita di animazione estiva, contribuendo in tal modo a realizzare un sistema
diffuso di opportunita aggregative ed educative sul territorio;

- @ altresi obiettivo dell’Amministrazione, nella condivisione delle finalita ed intenti con le stesse
Associazione, assicurare nel contempo la pit ampia partecipazione alle attivita educative e
ricreative delle famiglie, favorendo in particolare i nuclei a pit basso reddito;

- il Comune di Vigonza con deliberazione della Giunta Comunale n. 37 dell’11/03/2026 integrata e
rettificata con deliberazione di Giunta comunale n. 48 del 27.3.2026, avente ad oggetto “Centri
Ricreativi Estivi anno 2026 — Direttive in merito alle forma di supporto per le Associazioni
organizzatrici delle attivita e delle agevolazioni economiche alle famiglie”, ha dettato linee di
indirizzo per la corresponsione di risorse alle Associazioni che intendano programmare e gestire i
centri ricreativi estivi e condividere nel contempo le strategie di inclusione delle famiglie con
maggiori difficolta sociali ed economiche,

RENDE NOTO CHE

il presente avviso pubblico disciplina i contenuti delle suddette agevolazioni, le modalita e le
condizioni di accesso.

Art. 1 — Soggetti ammessi ai contributi:

Sono ammesse ai contributi per la programmazione e la gestione dei centri ricreativi estivi per

I’anno 2026

- le Associazioni sportive dilettantistiche, di promozione sociale e gli Enti del Terzo Settore

attivi sul territorio del Comune di Vigonza da almeno un anno nell’organizzazione di attivita
ricreative estive per minori nella fascia d’eta 3-14 anni e che non si trovino in situazione di
contenzioso con 1’Amministrazione comunale in merito a mancata o incompleta
corresponsione di canoni di utilizzo di bene e strutture pubbliche;

Alle predette Associazioni e richiesta:
- la presentazione di un progetto per I’organizzazione dei centri ricreativi estivi per la fascia
d’eta 3-14 da cui si evinca:




o I’impiego di animatori/istruttori maggiorenni, attraverso il coordinamento di uno o
piu soggetti qualificati per i quali sia documentabile adeguato titolo di studio (laurea
in scienze motorie, scienze dell’educazione, psicologia, pedagogia ed equipollenti) e
esperienza almeno triennale nel coordinamento di attivita di animazione estive per
minori;

o la disponibilita all’accoglienza di minori con handicap o comunque in situazione di
disagio motorio, psichico e relazionale, attraverso I’impiego di personale
specializzato a supporto;

o la garanzia della durata complessiva di almeno 4 settimane dell’attivita proposta;

o la copertura dei partecipanti ai centri estivi (minori ed animatori/istruttori) con
adeguata polizza assicurativa a tutela di rischio infortuni e responsabilita civili
contro terzi;

Le Associazioni inoltre dovranno inoltre impegnarsi a sottoscrivere prima dell’avvio dell’attivita
apposito atto di intesa con I’Amministrazione riguardante:

- I’accoglienza nell’attivita di animazione estiva per tutti i minori residenti per i
quali I’Amministrazione conceda riduzioni ed esenzioni sulle quote di adesione
specificate piu avanti;

- la disponibilita a provvedere alla raccolta delle iscrizioni delle famiglie
beneficiarie delle riduzioni, attraverso acquisizione dell’Isee e rendicontazione
conclusiva delle scontistiche praticate al Comune, nelle modalita meglio
dettagliate al punto 2)

2. Contributi ed agevolazioni
A supporto dell’attivita di programmazione e gestione dei centri ricreativi estivi anno 2026 assunta
dalle Associazioni di cui sopra, I’Amministrazione intende concedere i seguenti benefici:
- Concessione a titolo gratuito e per tutta la durata dell’attivita (n. 4 settimane
anche non consecutive) delle seguenti strutture pubbliche:

o Parco Castello dei Da Peraga;

o Scuola Infanzia “Il bosco incantato” frazione San Vito.
I Centri estivi potranno essere svolti in sedi nella diretta disponibilita del soggetto attuatore, purché
tali sedi siano idonee allo svolgimento dell’attivita.

In caso di richieste dei predetti spazi da parte di piu soggetti, sara data priorita alle Associazioni che
hanno registrato il piu alto numero di iscrizioni nell’edizione dei Centri ricreativi estivi 2025
realizzati sul territorio di Vigonza;

L’ Amministrazione provvedera inoltre:

- A corrispondere ai soggetti attuatori dei centri ricreativi estivi, a prescindere dal
luogo di svolgimento delle attivita (spazi e strutture pubbliche o private) i
seguenti contributi economici:

a) Un contributo economico pari al rimborso delle riduzioni praticate sulle rette
a carico dei partecipanti residenti a Vigonza, fissato in base agli importi
definiti a fronte delle soglie Isee delle famiglie adenti all’attivita. Il predetto
contributo economico sara incrementato del 15% del proprio ammontare a
copertura delle spese di segreteria, raccolta iscrizioni e dichiarazioni Isee,
rendicontazione conclusiva all’Ente dell’entita della scontistica praticata a
favore dei beneficiari;

b) Un contributo economico specifico uno specifico a supporto degli oneri
organizzativi connessi all’organizzazione di attivita di formazione ed
aggiornamento degli animatori e/o istruttori, effettuati in funzione dei centri
ricreativi estivi, previa presentazione di rendiconto spese;



¢) Un contributo economico specifico a supporto di progetti di inserimento di
minori con disabilita realizzati anche in collaborazione con altri organismi di
volontariato attivi in ambito territoriale;
Per la corresponsione dei contributi economico sopra indicati, I’Amministrazione ha destinato un
fondo complessivo di € 13.000= a valere sui propri capitoli di bilancio, di cui € 10.000 per le
sovvenzioni di cui alla lettera a) ed € 3.000 per le sovvenzioni di cui alle lettere b) e c). Le
sovvenzioni saranno corrisposte sino ad esaurimento delle predette risorse;

3) Riduzioni alle famiglie.

Le quote di partecipazione ai centri estivi, nella diversita di servizi offerti (es. orario solo mattina o
giornata intera; fruizione o meno del pranzo, escursioni, ecc.) resta nella titolarita del soggetto
organizzatore, che assume rapporti diretti con i soggetti partecipanti e con i prestatori di servizi per
lo svolgimento delle attivita.

Sulle quote di partecipazione cosi autonomamente stabilite il soggetto attuatore si impegna a
praticare le seguenti riduzioni:

Valore Isee dell’utente Percentuale di sconto sulla retta
settimanale

Fascia Isee daa€ 0 a € 10.650,00 Riduzione 50% della retta

Fascia Isee da € 10.651,00 a € 18.000,00 Riduzione 25% della retta

Fascia Isee oltre € 18.000,00 Nessuna riduzione

Le riduzioni potranno essere concesse per un massimo di n. 2 turni settimanali. Il soggetto attuatore
si impegna, nelle modalita meglio dettagliate nella lettera di intenti stipulata con il Comune, alla
raccolta delle domande dei soggetti richiedenti il beneficio economico, unitamente alle
dichiarazioni Isee e alla redazione di un documento riassuntivo da trasmettere al Comune a
scadenza settimanale.

4) Altri contributi
I contributi a supporto dell’attivita di formazione ed aggiornamento degli animatori / istruttori

nonché a sostegno di progetti per 1’inserimento di minori con handicap, saranno corrisposti ad
avvenuta conclusione dell’attivita previo rendiconto comprensivo dei giustificativi di spesa ed
entrata nelle modalita di cui agli articoli 9) e 10) del Regolamento di cui al C.C. 44/98/e s.m.i.
avente per oggetto “Regolamento concessione contributi alle Associazioni sportive”

5) Modalita e termini di presentazione dell’istanza

Le istanze di partecipazione alla presente selezione, corredate dalla documentazione richiesta,
dovranno pervenire all’indirizzo PEC vigonza.pd@cert.ip-veneto.net entro e le ore 12.00 del
giorno 9 aprile 2026 sottoscritte dal legale rappresentante dell’ Associazione.
utilizzando esclusivamente I’apposito modello A) allegato al presente avviso.
La presentazione delle proposte progettuali non fa sorgere alcuna pretesa da parte dei soggetti
partecipanti e nessun obbligo di assegnazione da parte del Comune di Vigonza.
L’ Amministrazione si riserva di chiedere eventuali integrazioni e chiarimenti in caso di
documentazione incompleta.
All’istanza di partecipazione, 1’Associazione proponente dovra unire il progetto educativo
dell’attivita dei Cre contenente:
o presentazione del gestore - esperienza nella gestione di centri estivi/attivita estive;
o titolo del Centro Estivo / attivita estiva;
o durata, giorni e orari;
© numero e caratteristiche del personale che si intende impiegare, rapporto numerico
animatori/bambini, percorso di formazione degli animatori;
© modalita di raccolta delle iscrizioni, di accoglienza e riconsegna dei bambini, di
relazione e informazione dei genitori;
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o fascia d’eta prevista, ponendo attenzione alla coerenza del progetto presentato rispetto
alla fascia d’eta alla quale si intende rivolgersi

© giornata tipo proposta ¢ materiali da utilizzare;

© iniziative straordinarie, innovative e sperimentali anche in relazione a sinergie e
raccordo con realta presenti sul territorio;

o le modalita di coinvolgimento e integrazione di bambini/ragazzi diversamente abili
eventualmente inseriti nelle attivita estive;

o gli strumenti di verifica del servizio svolto e di rilevazione della soddisfazione
dell'utenza;

o impegno ad accogliere nell’attivita di animazione estiva tutti i minori per i quali
I’ Amministrazione conceda riduzioni ed esenzioni sulle quote di adesione come previste
dall’ Amministrazione;

o sottoscrizione dell’unito schema di lettera di intenti (Allegato “b”)

6) Pubblicita

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet del Comune di Vigonza
https://www.comune.vigonza.pd.it, all’Albo Pretorio e nell’area Amministrazione Trasparente —
sezione bandi e avvisi.

7) Tutela della riservatezza e dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, si informa che 1 dati personali forniti dall'operatore
economico o acquisiti dal Comune sono trattati dal Comune di Vigonza esclusivamente per le
finalita connesse alla gestione del contratto. Il Titolare del trattamento ¢ il Comune di Vigonza, Via
Cavour 16 — 35010 Vigonza, email urp@comune.vigonza.pd.it PEC vigonza.pd@cert.ip-veneto.net
tel. 049/8090211.

I Responsabile della protezione dei dati potra essere contattato all’indirizzo e-mail
rpd@comune.vigonza.pd.it

8) Obblighi derivanti dalla normativa anticorruzione

Il soggetto proponente, in caso di aggiudicazione del servizio, si impegna a rispettare, per quanto
compatibili, il D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e il “codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e codice di comportamento del Comune di Vigonza”,
pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di Vigonza, ai sensi e
per gli effetti del D.P.R. 16 aprile 2013, n.62, art. 2 comma 3;

Ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.P.R. 62/2013 infatti, gli obblighi di condotta previsti dal Codice
di comportamento sono estesi, per quanto compatibili, ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese
fornitrici di servizi alle Amministrazioni.

I1 gestore, ai sensi dell’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001, deve dichiarare di non aver
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi ad
ex dipendenti o incaricati dell’ Amministrazione Comunale che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali, per conto dell’Amministrazione medesima, nei suoi confronti, per il triennio successivo
alla cessazione del rapporto.

9) Informazioni e chiarimenti

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli interessati potranno rivolgersi, entro la data di scadenza
della presentazione delle offerte, al Settore Socio Culturale del Comune di Vigonza — Ufficio
Cultura-Pubblica Istruzione:

* tel. 0498090330/326

* mail: istruzione@comune.vigonza.pd.it

10) Responsabile del procedimento
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Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/1990 e successive modifiche ¢ la
dipendente sig.ra Loredana Lion — Ufficio istruzione del Settore servizi socio culturali
(lionl@comune.vigonza.pd.it)

11) Allegati

a) Istanza per ’ammissione a contributo;
b) Schema lettera di intenti

Vigonza,

Il Capo Settore Socio Culturale
Dott. Lucio Piva

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)



