CITTA DI VIGONZA

PROVINCIA DI PADOVA

DECRETO N. 82 DEL 02/12/2025

CHIUSURA STRAORDINARIA DEGLI UFFICI COMUNALI VENERDI 2

OGGETTO:  -pNNAIO 2026

11 Sindaco

PREMESSO che ai sensi dell’art. 50, comma 7, del D. Lgs. n. 267/2000, il Sindaco coordina e riorganizza
gli orari degli esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici e gli orari di apertura al
pubblico degli uffici pubblici localizzati nel territorio;

CONSIDERATA larichiesta pervenuta dalle rappresentanze sindacali di prevedere la chiusura degli uffici
comunali nei giorni 2 e 5 gennaio 2026 in quanto giorni feriali ricadenti tra due festivita;

RITENUTO che nel giorno 2 gennaio 2026 ¢ prevedibile una notevole riduzione dell’accesso ai servizi
comunali e una contrazione del personale in servizio, appare opportuno disporre la chiusura solo per il
giorno 2 Gennaio 2026 al fine di evitare sprechi di risorse e razionalizzare il funzionamento della struttura
e contenere la spesa pubblica.

CONSIDERATO comunque necessario garantire i servizi essenziali (Polizia Locale e Stato Civile),
secondo la normativa vigente in materia, e eventuali ulteriori servizi le cui attivita risultassero
indispensabili e inderogabili su valutazione e in base alle disposizioni dei Responsabili dei Settori
competenti;

TENUTO CONTO che di tali chiusure sara fornita idonea e tempestiva comunicazione a tutti i dipendenti,
alle RSU comunali e alla popolazione;

VISTO lo Statuto comunale;

decreta

1. La chiusura straordinaria degli uffici e dei servizi comunali nella giornata di venerdi 2 gennaio per
l'intera giornata;

2. Di demandare ai Responsabili dei Servizi interessati il compito di adottare le misure organizzative
necessarie per garantire I'erogazione dei servizi essenziali che, ai sensi della normativa vigente dovranno
comunque essere garantiti € degli eventuali ulteriori servizi le cui attivita risultassero indispensabili e

inderogabili su valutazione e in base alle disposizioni dei Responsabili dei Settori competenti;
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3. Di dare atto che il suddetto giorno di assenza dei dipendenti comunali sara giustificato con il ricorso
agli istituti previsti dal contratto collettivo di riferimento e la normativa vigente;

5. Di provvedere a dare ampia e tempestiva informazione ai dipendenti comunali e alle RSU comunali;
6. Di dare al presente provvedimento la massima pubblicita al fine di informare i cittadini/utenti;

7. Di pubblicare il presente decreto all’albo pretorio on-line, sul sito internet dell’Ente e a darne la

massima diffusione tramite i1 canali di comunicazione in uso.

IL SINDACO
Gianmaria Boscaro / InfoCert S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D.Lgs 7/3/2005 n. 82 e s.m.i.)
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